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Reunião de Diretoras(es) e Vice-Diretoras(es) das Escolas da Rede Municipal - 07/02/2024 

Escolas acompanhadas pelo DEI e pela SAI/DEF: 8h30min às 11h30min 
Escolas acompanhadas pela SAFI/DEF e pela SEJA/DEF: 14h30min às 17h30min 

Pauta: 

Abertura - Nádia Ribas (Secretária de Educação - SE) 

- A Secretária saudou as(os) participantes e destacou que, para a primeira reunião presencial 
de diretoras(es) na nova sede da SE, em função do espaço disponível no local, o grupo foi 
organizado em dois momentos, nos períodos da manhã e da tarde. A Secretária mencionou 
características do novo espaço, mais arejado, acessível e mais qualificado para o 
atendimento aos profissionais das escolas, das creches parceiras e da população em geral. 

- Foram apresentadas as Gerentes dos Departamentos de Educação Infantil (DEI), Adriana 
Marques, e de Planejamento, Pessoas e Informação (DPPI), Thaisa Oliveira, servidoras que 
assumiram recentemente as funções nesses dois departamentos da SE. 

- As escolas foram convidadas a participar, no dia 22/02/2024 (quinta-feira), às 9 horas, do 
2º Encontro do Guia de Proteção e Segurança no Ambiente Escolar, na sede da OAB 
(Avenida dos Andradas n° 696 - Morro da Glória), com a participação da Dra. Marcela, que 
falou no evento de lançamento do Guia. Poderá ser inscrito(a) um(a) representante por 
escola. 

 

Arboviroses (Louise e Lívia - Departamento de Vigilância Epidemiológica e Ambiental - 
Secretaria de Saúde/PJF) 

- Sensibilização das(os) diretoras(es) escolares para o enfrentamento das arboviroses 
(doenças transmitidas por mosquitos), em especial da dengue. 

- Considerado o ciclo de vida do Aedes aegypti, a orientação é para que se dedique, pelo 
menos, 10 minutos, uma vez por semana, para ações de limpeza dos espaços com o objetivo 
de controle do vetor. 

- Foi destacado o cenário epidemiológico preocupante, neste momento, no estado de Minas 
Gerais.  

- Juiz de Fora apresenta um cenário de baixa incidência, mas com tendência de uma situação 
crítica, caso não haja mobilização da população para os cuidados necessários para prevenir 
a doença. 

- As(os) diretoras(es) foram orientadas(os) a conversarem com a família de estudantes 
identificados com sinais e sintomas da dengue para que procurem imediatamente o sistema 
de saúde. 
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- As escolas foram convidadas a reforçar o esforço de sensibilização da população para o 
combate à dengue e o apoio aos profissionais da Vigilância Epidemiológica (SS/PJF) na 
realização dos trabalhos. 

- Contato do Setor de Educação e Saúde (SS/PJF) para agendamento de palestras e/ou 
apresentações de teatro de fantoches sobre o tema: 3690-7534. 

- Materiais educativos podem ser solicitados ao Departamento de Vigilância Epidemiológica 
(SS/PJF) pelo telefone 3690-7544. 

- Denúncias de locais com possíveis focos do mosquito transmissor da dengue podem ser 
informadas pelo WhatsApp (32) 98432-4608. 

 

Prestação de contas (Ana Cecília Francisquini - Gerente do DEIN/SE) 

- A Gerente do Departamento de Execução Instrumental (DEIN) da SE comunicou que foram 
acertadas as prestações de contas de anos anteriores e citou a melhora após o alinhamento, 
duas vezes por ano, do PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola). 

- As escolas foram comunicadas de que, por determinação da Controladoria Geral, a partir 
de fevereiro/2024, a prestação de contas das creches e das escolas passará a ser realizada 
junto à Secretaria da Fazenda (SF) e apresentou Cintia, Gerente do DEIN da SF/PJF, que 
trabalhará diretamente com as creches e as escolas. 

- O acompanhamento das Emendas Parlamentares permanecerá sendo realizado junto com 
o DEIN da SE. 

 

Projeto Político Pedagógico - atualização e entrega (Patrícia Crochet - Gerente do 
DEF/SE-PJF) 

- A Gerente do Departamento de Ensino Fundamental (DEF) da SE apresentou a nova 
supervisora e a equipe da supervisão que trabalha diretamente com os Quadros de Previsão 
e os Quadros Informativos das escolas da rede municipal. A equipe iniciou as visitas às 
escolas nesta semana. Contatos pelo telefone 3690-8355. 

- Foi apresentada às direções das escolas acompanhadas pelo Departamento de Educação 
Infantil (DEI) e pela Supervisão de Anos Iniciais (SAI/DEF-SE) a nova equipe da Supervisão 
de Escolas Públicas de Educação Infantil (SEPUB), que acompanha as 25 escolas da rede 
municipal que trabalham prioritariamente com a Educação Infantil. 

- Foram reforçados o compromisso pedagógico e a dedicação do DEF ao trabalho de revisão 
e atualização do Projeto Político Pedagógico (PPP) das escolas, em um processo 
desenvolvido ao longo do ano de 2023 durante as reuniões mensais com as coordenações 
pedagógicas. As escolas receberão da Supervisão de Normatização e Gestão Escolar 
(SNGE) um cronograma de documentos que deverão ser enviados anualmente à SE. O PPP, 
que vinha sendo construído e discutido nas escolas em 2023, deverá ser consolidado e 
enviado à SE até março/2024, para aprovação da Secretaria. 
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Salas de Leitura / Tecnologias Digitais da Informação e Comunicação (TDICs) / Aulas de 
Artes nas diversas linguagens artísticas (Caroline Ferreira - Gerente do DPPF/SE-PJF) 

- A Gerente do Departamento de Planejamento Pedagógico e de Formação (DPPF) da SE 
abordou assuntos pedagógicos que serão retomados nas reuniões com as coordenações: 
ações que são realizadas na perspectiva da Proposta Pedagógica do Município, denominada 
LêMundo. 

- Foi solicitado às(aos) diretoras(es) que imprimam o caderno de Ações Formativas que será 
enviado oportunamente às escolas e que divulguem intensamente as oportunidades de 
formação para toda a equipe, motivando as(os) profissionais da escola a participarem das 
atividades propostas pela SE. 

- Foram destacadas ações das(os) docentes responsáveis pela Sala de Leitura, listadas no 
caderno LêMundo. A Gerente ressaltou que, diante de demandas trazidas pelas escolas no 
final de 2022, a SE desenvolveu a ideia da “Sala de Leitura Anos Finais”, com objetivos 
semelhantes aos da “Sala de Leitura Anos Iniciais” somados à função, na escola, de apoio 
e referência no trabalho com estudantes com maiores dificuldades na leitura e na escrita. 
Foram apresentados aspectos da organização e a metodologia do trabalho pelas(os) 
professoras(es) nas aulas da Sala de Leitura. 

- Foi apresentada a organização do trabalho das(os) profissionais formadoras(es) em TDICs 
que atuarão junto com as(os) professoras(es) das escolas da rede municipal, no 
planejamento e no suporte técnico das atividades envolvendo tecnologia em ações 
pedagógicas desenvolvidas na perspectiva da garantia do direito dos estudantes à 
aprendizagem. Ressaltou-se que o apoio técnico na unidade escolar não é uma atribuição 
obrigatória das(os) professoras(es) formadoras(es) em TDIC, sendo um préstimo daquela(e) 
que domina tais conhecimentos. 

- Foram apresentadas informações sobre a organização do trabalho das(os) profissionais de 
Artes na Educação Infantil e nos Anos Iniciais, nas diversas linguagens artísticas: dança, 
teatro, música e artes visuais. A temática sugerida pela SE para as ações artísticas previstas 
em 2024 é “Brasilidades: diversidades culturais”.  

- A Gerente do DPPF apresentou e demonstrou as funcionalidades do aplicativo “Clique 
Escola”, desenvolvido e divulgado no final de 2023 pelo MEC. A SE enviará às escolas um 
documento com informações sobre o aplicativo. 

 

Assinatura de convênio IF Pouso Alegre para EJA 

-  Foi comunicado o início de uma parceria, neste ano letivo de 2024, com o Instituto Federal 
do Sul de Minas, localizado na cidade de Pouso Alegre. Os trabalhos relacionados à 
formação profissional dos estudantes serão iniciados com o CEM - Centro de Educação de 
Jovens e Adultos Dr. Geraldo Moutinho e o CESU - Centro de Estudos Supletivos Custódio 
Furtado de Souza, com ampliação do número de escolas participantes a partir de 2025. 
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Comunicados gerais 

- Foi elaborado e aprovado o texto de uma Resolução para desfazimento de livros, que será 
publicada com as respectivas orientações para as escolas da rede municipal. 

- As(os) diretoras(es) das escolas receberam, ao final da reunião, um documento com 
informações sobre os professores para o ensino colaborativo. A Circular nֻº 11.804 foi enviada 
às escolas, via “1Doc”, com orientações sobre o tema. 

- Ao longo dos próximos três anos, um grupo de estudos e pesquisas da Faculdade de 
Educação da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) acompanhará as(os) 
professoras(es) que estão sendo efetivadas(os) em 2024. Um questionário on-line será 
enviado no mês de março às direções das escolas para encaminhamento às(aos) 
professoras(es) efetivadas(os) no início deste ano letivo. Posteriormente, algumas(uns) 
dessas(es) professoras(es) serão entrevistadas(os) pelos pesquisadores da UFJF. 

- A Secretaria de Recursos Humanos (SRH) da Prefeitura de Juiz de Fora (PJF) orientou os 
novos profissionais da Educação (contratados ou efetivados) que não possuem número de 
matrícula na PJF a utilizarem em suas solicitações, inclusive de vale-transporte, o número 
de seu protocolo de admissão. 

 

 

Secretaria de Educação da Prefeitura de Juiz de Fora - fevereiro de 2024. 

Nádia de Oliveira Ribas - Secretária de Educação - SE/PJF 


